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1. INLEDNING
IFK Lidingd Friidrotts (FRI nedan) sjél ar medlemmarnas ideella engagemang och FRI:s ambition &r att alla som vill ska kunna fa
vara med i féreningens arbete. Grunden i det ideella engagemanget ar féreningsdemokrati och méjligheten att kunna paverka
och delta. For att tillgodose foreningsdemokratin och samtidigt ha god kontroll och styrning pa verksamheten krévs en
tydlig organisation och tydlighet i hur vi tillampar féreningsdemokratin i FRI. Governance-modellen &r alltsa ett hjalpmedel for
FRI:s medlemmar att kunna ta del av féreningsdemokratin.

Styrelsen har en viktig roll i tilldmpningen av governance-modellen for att sékerstélla att alla medlemmars rést &r lika mycket vérd
(det far aldrig handla om kontakter eller tidigare uppdrag i foreningen) samt att sékerstélla att alla medlemmar har samma
beslutsvagar. Lika viktigt &r att styrelsen alltid hanvisar operativa fragor till kansliet sé att rollen mellan styrelse och kansli blir
tydlig for alla.

2. STYRNING | OVERSIKT
21.  Styrnivaer )
Medlemmarna ar via arsmétet FRI:s hdgsta beslutande organ. Arsmdtet beslutar om stadgar, tillsétter valberedning, beslutar om
tillsattande av revisorer, ordférande och styrelse (inklusive suppleanter).

Efter arsmdétet kallar ordféranden till ett konstituerande

styrelseméte dar den nya styrelsen tillsammans fordelar MEULEMNAR

ansvarsomraden i form av kommittéer, arbetsgrupper Revisorer Arsméte Valberedning

samt representanter till Lidingdloppets ledningsgrupp. —

Ordféranden har personalansvar for kansliet. Kommittéer €= Styrelse | Arbetsgrupper
Kansliet

Kansliet skoter den dagliga verksamheten och har till sitt

stod kommittéerna, aldersgrupperna (AGA = DAGLIG VERKSAMHET

aldersgruppsansvariga), tranare och ledare. Tillsammans
skoter de den dagliga verksamheten.

2.2. Styrelsen

2.2.1. Stadgar
Arsmétet formar styrelsearbetet genom stadgarna. |

stadgarna finner man bl.a. ramarna for vilken verksamhets = ) 2 o
som ska bedrivas, styrelsens storlek, kdnsfordelning, » = ¢ % o Nl E x x = FEIE X
ansvar och befogenheter, hur ett arsméte gar till, osv. 2 @ § = T § 3
© -
Hur kan medlemmarna paverka innehallet i stadgarna? §’ -qg’
Varje medlem kan foresla stadgeandring genom motion till 8 S| § e e = £
arsmotet. Viktigt att veta ar att alla forslag om = == Se Zeoelle £ < =
stadgeandring ska aviseras i kallelsen till arsmotet. g 2| & o 2 < £ 3
Styrelsen bereder forslaget och avger ett yttrande. Férslag = 9 = <@
och yttrandet utgér en arsméteshandling. Eftersom g il 1NN
kallelsen ska ske senast tre veckor innan arsmotet maste =4 E S 5 2
forslaget vara styrelsen tillhanda i god tid innan. = é » ¢ % ¢ o3 % g E
> s 8T &5
b7 < =

2.2.2. Styrdokument samt "Strategi” och "Verksamhetsplan”
Strategidokumentet omfattar vision, vardegrund och strategiska mal och fortydligar stadgarna och vad verksamhet star for.
Dessa dokument beslutas av arsmétet eller ett extra arsmote. Arsmotet antar ocksa verksamhetsplan for kommande ar.
Styrelsen utfardar dven styrdokument, som t.ex. initieras av RF! eller SFIF?2, t.ex. jamstalldhetsplan, antidopingarbet, mm.

Hur kan medlemmarna paverka innehallet i styrdokument?
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Varje medlem kan foresla forbattringar av styrdokumenten genom att 1&mna in en motion till &rsmotet. Styrelsen ska skriftligen
bereda och besvara forslaget enligt stadgarnas ramar. Motionen och styrelsens yttrande blir en del av &rsmoteshandlingarna.

2.2.3. Policys och styrelsebeslut
Policys &r stdd for verksamheten i form av, t.ex. hur olika omraden organiseras, ersattningssystem, mm. Forenklat sa &r
styrelsens beslut en kombination av att forvalta foreningen samt att genomféra arets verksamhetsplan. Dessa beslut bestar bl.a.
av ekonomiska spérsmal (budget, investeringar, etc.), Lidingbloppet, anta policys, motioner till SFIF, osv.

Hur kan medlemmarna paverka innehallet i styrdokument och policys samt styrelsebeslut?

Policys beslutas av styrelsen och alla medlemmar kan foresla forbattringar. Bast gors detta skriftligen till styrelsens ordférande,
som sedan bered fragan i styrelsen eller delegerar den till berérd kommitté. Styrelsen bereder forslaget och aterkopplar till
medlemmen.

Alla medlemmar kan kontakta styrelsens ordférande med synpunkter och forslag géllande bade tagna beslut och dvriga forslag
om forbattringar eller forslag i form av nya idéer.

2.2.4. Daglig verksamhet
Den dagliga verksamheten drivs till stérsta del ideellt av medlemmarna (aktiva, ledare, trénare, féraldrar). Alla medlemmar bor

engagera sig i pa nagot satt och det som gor friidrottandet roligt, inte minst de férsta aren, ar frukten av ett stort
foraldraengagemang. Det handlar, bl.a. om sociala aktiviteter, tréningslager och gruppsponsorer.

Engagerade foraldrar ar lika viktigt i ungdoms-/juniorverksamheten som &r en viktig hdrnsten att fa en bred och givande
seniorverksamhet. Utan foraldraengagemanget blir det dessutom tungt for gruppernas ledare/tranare, som klubben riskerar att
tappa om det blir dem évermaktigt.

Vill man engagera sig djupar i foreningen finns den mjligheten genom kommittéarbetet, i arbetsgrupper och projekt. Vill man
engagera sig i styrelsen sa kontaktar man valberedningen.

Hur kan medlemmarna paverka innehallet i den dagliga verksamheten?
Genom att engagera sig i verksamheten kan alla vara med att paverka. Det finns en roll for alla som vill vara med och bidra i
stort och smatt; allt fran aldersgruppsansvar till att baka bullar eller skjutsa till tavling.

2.3.  Dubbla roller i foreningen och tranarskap
Grundlaggande ar att ingen styrelseledamot/anstalld ska teckna avtal med tranare/aktiva till vilka man har familieband eller som
pa nagot satt omfattar sig sjélv.

Anstallda, styrelsemedlemmar eller andra med fortroendeuppdrag kan arvoderas med s.k. "ersattning till idrottsutévare for
idrottslig verksamhet" for bland annat insatser som trénare. Tranarpolicy ska beaktas i forekommande fall. Styrelsen ska alltid
informeras om uppdraget, dess innehall och hur det foljs upp. Alla medlemmar har ratt att vid begéran fa se
uppdragsbeskrivningen (inte avtalet, utan bilagan). Avtal tecknas alltid av ordférande.

3. FRIAREN DEL AV FRIDROTTSSVERIGE OCH LIDINGO STAD
Som privatperson kan alla medlemmar driva fragor i eget namn. | sadana fall &r det mycket viktigt att motparten kénner till att det
ar medlemmen enskilt som driver frégan och inte i FRI:s namn.

3.1.  Omvarldsfragor
Vissa fragor maste samordnas med styrelsen eftersom det paverkar féreningen som helhet (t.ex. RF, SFIF, och SDF).
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.~ . Figuren beskriver exempel pa

= | gi:?g"";fgg"’:’ olika fragor samt pa vilken niva

] AR 5 de normalt hanteras

w - Lidingd stad STYRELSEN HANDLAGGER :

§ « Finansieringsfragor, attest, mm

7 - Elitklubbarna, strategiskt Normalt hanteras dessa kontakter
av ordféranden och fragorna

— |- KURFRI, Lidings stad bereds och beslutas av styrelsen.

= * IFK Centralorganisation 9 .

E « Andra féreningar KANSLIET HANDLAGGER Ar det svart att bestdmma om

s | 2950”’ Sa”adlha”ar' 9-‘:- fragan &r strategisk eller taktisk

arvaro, mediemsregister, mm beslutar ordféranden vad som

géller.

E « KURFRI, Lidingd stad

= - IFKCentralorganisation . h Verksamheten genomfors inom

% « Andra féreningar KOMMITTE HANDLAGGER 5 gkt' k itte

= » Bosoén, Sétra, hallar, o.d. ramen "or respe 'Ye ommitte

£ - Narvaro, medlemsregister, mm med stdd av kansliet.

3.2,

33.

Saval strategiska som operativa fragor kan delegeras till exempelvis en arbetsgrupp, en enskild ledamot, till kansliet, till enskilda
medlemmar eller till en projektledare. Ordférande ar styrelsens representant gallande personalfragor samt fragor av strategisk
natur. Fragan om att tillsatta representanter till Liding6loppets ledningsgrupp samt fragan om GS hanteras alltid av styrelsen.

Hur kan medlemmarna engagera sig i féreningens strategiska arbete i omvarldsfragor?

Det strategiska arbetet ar en standigt pagaende process och vill man engagera sig tar man kontakt med ordféranden. Ar det ett
nytt projekt beslutar ordféranden (sjalv eller med stod av styrelsen) om man ska ga vidare (driva fragan i foreningens namn). |
beslutet ska mal, hur arbetet ater- och slutrapporteras samt ett start- och ett slutdatum framga.

SFIF och SDF

Fragor riktade mot Friidrottsforbundet och distriktsforbund sker primart genom att skriva motioner till respektive arsmote:

1) P& FRI:s initiativ (styrelsen utser en person eller en projektgrupp) att for FRI:s rakning upprétta en motion, e.d.

Styrelsen kan utse medlem att for FRI:s rakning skriva motioner till, t.ex. SFIF:s arsmote. | dessa fall har styrelsen utformat
fragestaliningen samt beskrivit hur aterrapporteringen ill styrelsen ska ske (i vilken form, till vem och med vilken frekvens).
Slutligt forslag beslutas av styrelsen innan motionen skickas in.

2) Medlem/grupp av medlemmar som vill driva fragor mot ett forbund i FRI:s namn

Grundlaggande for att en motion ska skickas in till ett forbund ar att styrelsen i FRI sétts in i &rendet i god tid innan samt att
styrelsen beslutar att fragan ska ga vidare som en motion eller bordlaggas.

For att kunna bereda en motion, som ocksa ska bedémas i ljuset av andra motioner fran foreningen sa bor den vara styrelsen

tilhanda 3-4 veckor innan den maste skickas in skickas enligt aktuellt férbunds stadgar.

FRI kan ocksa nominera medlemmar till valberedningarna till de olika forbund som féreningen & medlemmar i. Detta sker
normalt pa FRI:s initiativ, men varje medlem som har intresset kan kontakta ordféranden, som tar fragan vidare till styrelsen. Alla
sadana nomineringar gors av FRI:s styrelse med ett protokollfért styrelsebeslut som grund.

Lidingo stad

FRI har ett néra samarbete pa Lidingd stad och kontakterna sker pa alla olika plan, dvs. bade strategiskt och operativt.
Operativa sporsmal med Lidingd stad (hallar, traningstider, etc.) sker via FRI:s kansli om inget annat beslutats.

Strategiska fragor gallande Liding6 stad drivs pa i huvudsak tva satt:
1) Pa FRL:s initiativ (styrelsen utser person eller projektgrupp) att fér FRI:s rékning driva en fraga eller ett omrade

Styrelsen kan utse medlem att for FRI:s rakning att driva projekt eller driva fragor med Lidingd stad.
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Ordftranden (sjalv eller med stod av styrelsen) utformar uppgiften, anger mal, hur arbetet ater- och slutrapporteras samt ett
start- och ett slutdatum. Det &r viktigt att styrelsen och medlemmen/arbetsgruppen har samma syn pa énskat resultat och
tidshorisont. Medlemmen/arbetsgruppen ska darfor alltid konsultera styrelsen kring frdgor som "gar utanfor uppgiften”!

2) Fragor involverande Lidingd stad pa medlems/medlemmars initiativ i FRI:s namn
Det ar vikigt att medlemmen/medlemmarna konsulterar styrelsen kring &mnet/fragan innan kontakten tas med Liding0 stad pa
samma satt som beskrivs i punkten ovanfor.

3.4. Lidingoloppet, ett projekt som "saméags” av FRI och IFK Lidingo Skid- & Orienteringsklubb (SOK)

AGARE
T - L o . FRI & SOK é&ger projektet
Lidingdloppet ar ingen egen organisation, utan ett samagt projekt, mellan Lidingéloppet 50-50

foreningarna FRI och SOK.
Ledningsgrupp
Agarforeningarna tillsatter en ledningsgrupp (LG) bestéende avtva Tillstts av &garna eniigt avtal
representanter fran respektive forening samt en oberoende ordforande. Aven Generalsekreterare & kansli
Generalsekreteraren (GS) armediLG. Anstéllda — ansvar for forarbetet och genomférande
2 Ari i AA ; Tavlingsledare
Enkelt sammanfattat sa driver GS Liding6loppets dagliga verksamhet och oot defiverat ansvarsomrads (ganomfrands)

har personalansvar for kansliet.
Blockchefer / huvudfunktionarer

Ordférandeposten samt LG-representanterna &r ideella liksom 6vriga Ideelt, definierat ansvarsomréde (genomforande)

funktioner (se figur till hoger). Funktionirer

Ideellt, angivna uppgifter (genomférande)

4. OVRIGT
FRI ser positivt pa alla initiativ och allt engagemang som finns i féreningen. Det vitthar om medlemmarnas vilja att férbattra
verksamheten i stort och i smatt. For att som medlem kunna bidra behdver man séttea sig in i de styrdokument och de policys
som finns. Manga ganger finns svaren pa saker man inte forstar eller som verkar otydliga i dessa dokument.

Policys och styrdokument ar utformade for att helheten ska bli sa bra som méjligt, vilket ibland gdr att det inte blir optimalt for
enskilda grupper eller individer. Ofta gar saker att |6sa i enskilda fall, men ibland méaste helheten ga fore.

Alla dessa styr- och policydokument maste kontinuerligt anpassas for vara tidsenliga och alla medlemmar kan, som namnts
ovan, stétta styrelsen genom att inkomma med férslag om férbattringar. Vi utvecklar verksamheten tillsammans!
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